PROPOSAL PENAWARAN FRANCHISE




g Investor yang ingin sukses di bisnis pendidikan,
, bergabunglah dalam kenyamanan usaha jasa
pendidikan dan bersiaplah menjadi
Business Owner Eden - Everyday English.
Dibuka kesempatan bermitra dengan
Eden - Everyday English melalui system
franchise (waralaba) di seluruh kota di
Indonesia.

e )
G/ergdog endlish

—




Eden - Everyday English

LEGALITAS USAHA

Bimbingan Belajar Eden - Everyday English, yang berdiri pada tanggal 5 Januari 2009,
akan berperan menjadi franchisor yang memberi hak guna/hak pakai merek/

sistem usaha/HaKI| kepada pemilik dana/lahan/peralatan/usaha dalam sebuah
area ekslusif.



Merek, Sistem Usaha, Modul, SOP,
Pelatihan, Pembinaan.

S

PENERIMA

PEMBERI
WARALABA/ JANGKA WAKTU KERJASAMA WARALABA/
FRANCHISOR | oy FRANCHISEE/

(5tahun) MITRA

Franchise Fee, Royalty Fee

= Nama, logo, sistem

= Standar pelaksanaan pendidikan

= Standar admin dan keuangan

= Buku modul pendidikan

= Trainer (training dan pembinaan
awal

= Belanja barang cetakan tahap
awal (ATK, promosi, akademik)

= Training dan pembinaan berkala

KANTOR PUSAT

= Peralatan gedung dan kelas

= Rekrutmen pimpinan cabang

= Rekrutmen guru, marketing
dan SDM lain

= Bilboard, dan reklame lain

= Perizinan, gaji karyawan

(Pada tahap awal rekrutmen SDM
dapat dibantu kantor pusat,
pendampingan dilakukan sampai
operasional dapat berjalan)

FRANCHISEE




Franchise fee Rp 50.000.000,-
Pra operasional Rp 30.000.000,-

Lama kontrak 5 tahun

Sarana parasarana Rp 70.000.000,-

- Pusat : 10% dari gross income
- Franchisee : 90% dari gross income
Sistem royalti - Biaya operasional ditanggung franchisee

- Laba menjadi hak franchisee




Besarnya franchise fee Masa perjanjian

Rp 50.000.000,- 5 tahun
Rp 60.000.000,- 8 tahun
Rp 70.000.000,- 10 tahun
Rp 80.000.000,- 20 tahun

Rp 100.000.000,- Selamanya dan dapat diwariskan




Asumsi kapasitas kelas
RINCIAN

JUMLAH

Jumlah ruang kelas 4

Jumlah siswa / kelas

Jumlah hari

Jumlah Sesi

DAYA TAMPUNG

Perhitungan pendapatan 1 tahun pertama:

RINCIAN

Pendaftaran

Bimbingan

Total

SISWA Biaya

Jumlah
240 100.000 24.000.000
240 3.500.000 840.000.000
864.000.000

Perhitungan laba 1 tahun pertama :

RINCIAN PERSENTASE | GROSS INCOME
Pendapatan 100% 864.000.000
Royalti 10% 86.400.000
Biaya 60% 518.400.000
Laba 40% 259.200.000

SIMULASI PERHITUNGAN PENDAPATAN




PUSAT

10%

SISTEM
PEMBAGIAN HASIL
FRANCHISEE 90%
PUSAT 86.400.000
PEMBAGIAN HASIL
PER TAHUN
FRANCHISEE 259.200.000
PUSAT 7.200.000
PEMBAGIAN HASIL
PER BULAN
FRANCHISEE 21.600.000




- Mengacu pada sistem akuntansi publik

- Terbuka dan transparan
- Pendapatan ditargetkan dalam RAPB (Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja)

- Biaya dikelola dan ditargetkan dalam RAPB sebagai berikut :

a. Biaya gaji karyawan 14%
b. Biaya marketing 10%
c. Honor pengajar 15%
d. Biaya promosi 2%
e. Biaya kantor 2%
f. Biaya umum 2%
g. Biaya akademik 4%
h. Biaya rumah tangga 1%
i. Biaya non operasional 10%

- Franchisee berkewajiban memberikan laporan keuangan setiap bulan

kepada pusat

- Pusat berhak melakukan pemeriksaan terhadap cabang



 Investasi cepat kembali

(J Break even point (BEP) sekitar 11 - 22 bulan

d Modal minimal keuntungan maksimal

J Status aset milik franchisee

 Sistem kerjasama terbuka dan saling menguntungkan

J Keuntungan diterima setiap bulan

(1 Konsentrasi bisnis pada program bimbingan belajar

(d Masih banyaknya wilayah potensial pembukaan cabang di
seluruh Indonesia
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Untuk wilayah di luar kota (Jakarta, Depok, Tangerang dan Bekasi - Jadetabek) dana pra
operasional ditambah Rp 5 juta, dan untuk luar pulau Jawa penambahan biaya disesuaikan
jarak wilayah untuk keperluan survei, transportasi trainer dan pengiriman barang.

Biaya pembelian alat-alat yang menyangkut sarana kelengkapan administrasi kantor dan
perubahan harga barang dapat disesuaikan dengan kondisi pasar yang baru dan sesuai
keinginan franchisee.

Desain, warna gedung dan ruangan disesuaikan dengan standar Eden - Everyday English.
Pembelian sarana siswa (modul belajar, dll.) ke kantor pusat dapat dilakukan secara
bertahap.

Rekruitmen dan training SDM (karyawan dan pengajar) untuk Jadetabek dilakukan oleh
Eden - Everyday English pusat. Sedangkan untuk cabang di luar Jadetabek dilakukan oleh
franchisee. Pembinaan dan pendampingan dilakukan oleh Eden - Everyday English pusat.
Biaya gaji karyawan semua menjadi tanggung jawab franchisee
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tel:02518362244
https://api.whatsapp.com/send?phone=628561424344
mailto:info@edeneverydayenglish.com
mailto:eden.bogor@gmail.com

